


La Loi n° 2019-828 du 6 août 2019 de transformation de la 

fonction publique a créé l’obligation d’élaborer chaque année un 

rapport social unique alimenté par une base de données sociales.

Le décret n° 2020-1493 du 30 novembre 2020 relatif à la Base de 

données sociales et au Rapport social unique dans la fonction 

publique a précisé le champ et l’utilisation de la base de données 

sociales.

ARTICLE 4

Pour l'exercice de leurs missions, les membres du comité social 

concerné sont mis en mesure de consulter et d'extraire les données 

de la base de données sociales selon des modalités précisées par 

l'autorité compétente.

Les membres du comité social sont tenus à une obligation de 

discrétion à l'égard des données figurant dans la base de données 

revêtant un caractère confidentiel et présentées comme telles par 

l'autorité compétente. La durée du caractère confidentiel de ces 

données est précisée par cette autorité.
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NM_SIRE Collectivité

Année de 

campagne Département

Type de 

collectivité Strate

Mode 

d'initialisation CT du CDG? Affiliées? NM_SIRE

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Communes de 50 

à 99 agents bs-dgcl Non Oui SIRET2
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Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéGenre Origine du cadre d'emploi

- - - - - - -



Statut d'origineEmploi fonctionnelTotal agent sur emploi fonctionnel

- - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Filière Cadre d'emploi Statut

Temps de travail 

(TC/TNC)

Total agent 

fonctionnaire

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Administrative Attachés Fonctionnaires Temps complet 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Administrative Rédacteurs Fonctionnaires Temps complet 4

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Administrative

Adjoints 

administratifs Fonctionnaires Temps complet 18

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Technique Agents de maîtrise Fonctionnaires Temps complet 5

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Technique

Adjoints 

techniques Fonctionnaires Temps complet 21

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Technique

Adjoints 

techniques Fonctionnaires

Temps non 

complet 3

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Sociale ASEM Fonctionnaires Temps complet 7

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Police municipale

Agents de police 

municipale Fonctionnaires Temps complet 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Police municipale

Gardes-

champêtres Fonctionnaires Temps complet 1



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Filière Cadre d'emploi Grade Statut

Temps de travail 

(TC/TNC)

Total agent 

fonctionnaire

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Administrative Attachés Attaché Fonctionnaires Temps complet 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Administrative Rédacteurs Rédacteur Fonctionnaires Temps complet 3

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Administrative Rédacteurs

Rédacteur 

principal de 1ère 

classe Fonctionnaires Temps complet 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Administrative

Adjoints 

administratifs

Adjoint 

administratif Fonctionnaires Temps complet 9

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Administrative

Adjoints 

administratifs

Adjoint 

administratif 

principal de 1ère 

classe Fonctionnaires Temps complet 6

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Administrative

Adjoints 

administratifs

Adjoint 

administratif 

principal de 2ème 

classe Fonctionnaires Temps complet 3

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Technique Agents de maîtrise Agent de maîtrise Fonctionnaires Temps complet 4

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Technique Agents de maîtrise

Agent de maîtrise 

principal Fonctionnaires Temps complet 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Technique

Adjoints 

techniques Adjoint technique Fonctionnaires Temps complet 6

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Technique

Adjoints 

techniques

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe Fonctionnaires Temps complet 8

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Technique

Adjoints 

techniques

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe Fonctionnaires Temps complet 4

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Technique

Adjoints 

techniques

Adjoint technique 

stagiaire Fonctionnaires Temps complet 3

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Sociale ASEM

Agent spécialisé 

principal de 1ère 

classe des écoles 

maternelles Fonctionnaires Temps complet 5

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Sociale ASEM

Agent spécialisé 

principal de 2ème 

classe des écoles 

maternelles Fonctionnaires Temps complet 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Police municipale

Agents de police 

municipale

Brigadier-chef 

principal Fonctionnaires Temps complet 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Police municipale

Agents de police 

municipale Gardien-brigadier Fonctionnaires Temps complet 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Police municipale

Gardes-

champêtres

Garde-champêtre 

chef principal Fonctionnaires Temps complet 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Technique

Adjoints 

techniques Adjoint technique Fonctionnaires

Temps non 

complet 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Technique

Adjoints 

techniques

Adjoint technique 

stagiaire Fonctionnaires

Temps non 

complet 2



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre Filière Cadre d'emploi Statut

Nombre de 

fonctionnaires

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Administrative

Adjoints 

administratifs Fonctionnaires 16

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Administrative Rédacteurs Fonctionnaires 4

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Police municipale

Agents de police 

municipale Fonctionnaires 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Police municipale

Gardes-

champêtres Fonctionnaires 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Sociale ASEM Fonctionnaires 7

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Technique

Adjoints 

techniques Fonctionnaires 11

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Technique Agents de maîtrise Fonctionnaires 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Administrative

Adjoints 

administratifs Fonctionnaires 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Administrative Attachés Fonctionnaires 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Police municipale

Agents de police 

municipale Fonctionnaires 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Technique

Adjoints 

techniques Fonctionnaires 13

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Technique Agents de maîtrise Fonctionnaires 3



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre Filière Cadre d'emploi Grade Statut

Nombre de 

fonctionnaires

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Administrative

Adjoints 

administratifs

Adjoint 

administratif Fonctionnaires 7

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Administrative

Adjoints 

administratifs

Adjoint 

administratif 

principal de 1ère 

classe Fonctionnaires 6

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Administrative

Adjoints 

administratifs

Adjoint 

administratif 

principal de 2ème 

classe Fonctionnaires 3

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Administrative Rédacteurs Rédacteur Fonctionnaires 3

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Administrative Rédacteurs

Rédacteur 

principal de 1ère 

classe Fonctionnaires 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Police municipale

Agents de police 

municipale Gardien-brigadier Fonctionnaires 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Police municipale

Gardes-

champêtres

Garde-champêtre 

chef principal Fonctionnaires 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Sociale ASEM

Agent spécialisé 

principal de 1ère 

classe des écoles 

maternelles Fonctionnaires 5

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Sociale ASEM

Agent spécialisé 

principal de 2ème 

classe des écoles 

maternelles Fonctionnaires 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Technique

Adjoints 

techniques Adjoint technique Fonctionnaires 3

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Technique

Adjoints 

techniques

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe Fonctionnaires 4

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Technique

Adjoints 

techniques

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe Fonctionnaires 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Technique

Adjoints 

techniques

Adjoint technique 

stagiaire Fonctionnaires 3

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Technique Agents de maîtrise Agent de maîtrise Fonctionnaires 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Administrative

Adjoints 

administratifs

Adjoint 

administratif Fonctionnaires 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Administrative Attachés Attaché Fonctionnaires 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Police municipale

Agents de police 

municipale

Brigadier-chef 

principal Fonctionnaires 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Technique

Adjoints 

techniques Adjoint technique Fonctionnaires 4

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Technique

Adjoints 

techniques

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe Fonctionnaires 4

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Technique

Adjoints 

techniques

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe Fonctionnaires 3

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Technique

Adjoints 

techniques

Adjoint technique 

stagiaire Fonctionnaires 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Technique Agents de maîtrise Agent de maîtrise Fonctionnaires 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Technique Agents de maîtrise

Agent de maîtrise 

principal Fonctionnaires 1



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéFilière Catégorie Genre Statut Nb d'ETPR

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleAdministrativeCatégorie C Femmes Contractuels sur emploi permanent0,54

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleTechnique Catégorie C Hommes Contractuels sur emploi permanent0,25

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleAdministrativeCatégorie A Hommes Fonctionnaires 2,00

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleAdministrativeCatégorie B Femmes Fonctionnaires 4,00

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleAdministrativeCatégorie C Hommes Fonctionnaires 2,00

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleAdministrativeCatégorie C Femmes Fonctionnaires 17,00

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleTechnique Catégorie C Hommes Fonctionnaires 17,00

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleTechnique Catégorie C Femmes Fonctionnaires 14,00

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleSociale Catégorie C Femmes Fonctionnaires 7,00

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvellePolice municipaleCatégorie C Hommes Fonctionnaires 0,64

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvellePolice municipaleCatégorie C Femmes Fonctionnaires 1,32



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementFilière Cadre d'emploi Statut Total contractuel permanent

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 AdministrativeAdjoints administratifsContractuels sur emploi permanent1

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Technique Adjoints techniques Contractuels sur emploi permanent1



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département Statut Ancienneté

Total contractuels 

permanents

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Contractuels sur 

emploi permanent Moins de 3 ans 2



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département Statut Type de contrat Genre

Total agents 

contractuels 

permanent par 

type de contrat

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Contractuels sur 

emploi permanent

Contrat à durée 

déterminée Femmes 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Contractuels sur 

emploi permanent

Contrat à durée 

déterminée Hommes 1



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département Statut

Total agents 

contractuels 

permanents par 

anciennete

Temps de travail 

(TC/TNC)

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Contractuels sur 

emploi permanent 1 Temps complet

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Contractuels sur 

emploi permanent 1

Temps non 

complet



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéFilière Catégorie Cadre d'emploiFondement du recrutementNb de CDI conclus dans l'année

- - - - - - - - - 0



Siret Collectivité Annee Departement

Type de 

collectivité

Avez-vous conclu 

un ou plusieurs 

contrats à durée 

indéterminée ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre Statut

Emploi non 

permanent

Nb agent 

contractuel sur 

emploi non 

permanent 

rémunérés au 

31/12

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes

Contractuels sur 

emploi non 

permanent

Agents 

contractuels 

recrutés pour faire 

face à un 

accroissement 

temporaire 

d'activité ou un 

accroissement 

saisonnier 

d'activité 7

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes

Contractuels sur 

emploi non 

permanent

Vacataires (hors 

jury de concours) 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes

Contractuels sur 

emploi non 

permanent

Vacataires (hors 

jury de concours) 9



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéGenre Emploi non permanentNb agent contractuel non permanent rémunéré au moins un jour dans l'annéeETPR

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleFemmes Agents contractuels recrutés pour faire face à un accroissement temporaire d'activité ou un accroissement saisonnier d'activité27 8,62

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleHommes Agents contractuels recrutés pour faire face à un accroissement temporaire d'activité ou un accroissement saisonnier d'activité4 1,74

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleFemmes Vacataires (hors jury de concours)20 0,00

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleHommes Vacataires (hors jury de concours)1 1,00



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Avez-vous eu 

recours à du 

personnel 

temporaire 

provenant d’une 

entreprise privée 

ou bien d’un CDG 

?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéFilière Genre Total personnel temporaire mis à dispositionTotal de personnels temporaires mis à disposition un jour

- - - - - - - 0 0



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéGenre Nb de personnels temporaires en intérimNb de personnels temporaires en intérim ayant travaillé au moins un jour

- - - - - - 0 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre Tranche d'âge Statut

Nombre d'agents 

fonctionnaire, 

contractuels 

permanent et non 

permanent Age moyen

Nombre moyen 

d'agents selon la 

classe d'âge

Nombre de 

fonctionnaires 

selon l'age moyen

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes 65 ans et plus Fonctionnaires 1 67.5 67,5 67,5

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes 65 ans et plus

Contractuels sur 

emploi non 

permanent 1 67.5 0,0 -

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes 65 ans et plus

Contractuels sur 

emploi non 

permanent 1 67.5 0,0 -

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes 60 à 64 ans Fonctionnaires 5 62.5 312,5 312,5

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes 60 à 64 ans Fonctionnaires 2 62.5 125,0 125,0

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes 55 à 59 ans Fonctionnaires 7 57.5 402,5 402,5

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes 55 à 59 ans Fonctionnaires 6 57.5 345,0 345,0

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes 55 à 59 ans

Contractuels sur 

emploi permanent 1 57.5 0,0 -

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes 50 à 54 ans Fonctionnaires 11 52.5 577,5 577,5

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes 50 à 54 ans Fonctionnaires 6 52.5 315,0 315,0

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes 50 à 54 ans

Contractuels sur 

emploi non 

permanent 2 52.5 0,0 -

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes 45 à 49 ans Fonctionnaires 6 47.5 285,0 285,0

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes 45 à 49 ans Fonctionnaires 3 47.5 142,5 142,5

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes 45 à 49 ans

Contractuels sur 

emploi non 

permanent 1 47.5 0,0 -

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes 40 à 44 ans Fonctionnaires 4 42.5 170,0 170,0

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes 40 à 44 ans

Contractuels sur 

emploi non 

permanent 2 42.5 0,0 -

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes 40 à 44 ans Fonctionnaires 1 42.5 42,5 42,5

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes 35 à 39 ans Fonctionnaires 4 37.5 150,0 150,0

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes 35 à 39 ans

Contractuels sur 

emploi non 

permanent 3 37.5 0,0 -

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes 35 à 39 ans Fonctionnaires 1 37.5 37,5 37,5

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes 30 à 34 ans Fonctionnaires 3 32.5 97,5 97,5

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes 30 à 34 ans Fonctionnaires 2 32.5 65,0 65,0

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes 30 à 34 ans

Contractuels sur 

emploi non 

permanent 2 32.5 0,0 -

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes 25 à 29 ans

Contractuels sur 

emploi non 

permanent 4 27.5 0,0 -

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes 25 à 29 ans Fonctionnaires 1 27.5 27,5 27,5

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes 20 à 24 ans

Contractuels sur 

emploi permanent 1 22.5 0,0 -

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes moins de 20 ans

Contractuels sur 

emploi non 

permanent 1 19 0,0 -



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre Position statutaire

Groupe Position 

statutaire

Nb d'agents en 

position statutaire 

originaire de la 

collectivité Correction

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes En disponibilité

Autres positions 

particulières 2 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes En disponibilité

Autres positions 

particulières 1 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes

Mis à disposition 

dans une autre 

structure (articles 

61 et 136)

Mis à disposition 

dans une autre 

structure 2 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes

Mis à disposition 

dans une autre 

structure (articles 

61 et 136)

Mis à disposition 

dans une autre 

structure 1 1



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéGenre Position statutaireGroupe Position statutaireType d'emploi Nb d'agents en position statutaire originaire d'une autre collectivité

- - - - - - - - - 0



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéGenre Statut Position statutaireGroupe Position statutaireNb d'agents en pos. statutaire particulière originaire d'une autre structure, mis à dispositionCorrection

- - - - - - - - - 0 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne Département

Type de 

collectivité

Avez-vous assuré 

la prise en charge 

d'un fonctionnaire 

momentanément 

privé d'emploi ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 Var

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéPosition statutaireGroupe Position statutaireNombre de fonctionnaire issue d'une autre collectivité pris en charge par le CDG ou le CNFPT

- - - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Y a-t-il, parmi les 

fonctionnaires et 

contractuels 

rémunérés au 

31/12 de votre 

collectivité, des 

agents bénéficiant 

de l'obligation 

d'emploi - 

travailleurs 

handicapés 

(BOETH), y 

compris reclassés 

?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Oui



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéGenre Catégorie Statut Nombre d'agents BOETH sur emploi permanent

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleHommes Catégorie C Fonctionnaires3

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleFemmes Catégorie C Fonctionnaires4



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéGenre Nombre d'agents BOETH sur emploi non permanent

- - - - - - 0



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéGenre Nombre d'agents BOETH apprentis

- - - - - - 0





Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Dépense 

(Handicap)

Montant dépense 

obligation 

d'emploi 

(handicap) Unité déductible

- - - - - - 0€ 0,00 €



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle



Existe-t-il au sein 

de votre 

collectivité des 

fonctionnaires 

autorisés à exercer 

une activité à titre 

accessoire ?

Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Existe-t-il au sein 

de votre 

collectivité des 

contractuels 

autorisés à exercer 

une activité à titre 

accessoire ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéGenre Catégorie Statut Activité accessoireNombre d'agent en activité accessoire

- - - - - - - - - 0



1.9.1

1.9.2.1

1.9.2.2

1.9.3.1

1.9.3.2

3_Parcours pro

1.9.4.0.1

1.9.4.0.2

Q 1941

1.9.4.1

Q 1942

1.9.4.2

1.9.5

1.9.6.1

1.9.6.2

1.9.7

1.9.8

Q199

1.9.9

Retour au sommaire

SOMMAIRE!A1


Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéGenre Fonction publique d'origineEmploi fonctionnelCadre d'emploi (emploi fonctionnel)Nombre d'agents arrivés sur emploi fonctionnel

- - - - - - - - - 0



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéFilière Catégorie

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleAdministrativeCatégorie B

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleAdministrativeCatégorie C

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvellePolice municipaleCatégorie C

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvellePolice municipaleCatégorie C



Cadre d'emploiGenre Statut Temps non completNombre d'arrivées de fonctionnaire par genre en temps non complet

Rédacteurs Femmes FonctionnairesTemps complet1

Adjoints administratifsFemmes FonctionnairesTemps complet2

Agents de police municipaleHommes FonctionnairesTemps complet1

Agents de police municipaleFemmes FonctionnairesTemps complet1





Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéFilière Catégorie Cadre d'emploiStatut Motif d'arrivéeNombre d'arrivées de fonctionnaire

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleAdministrativeCatégorie B Rédacteurs FonctionnairesVoie de mutation1

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleAdministrativeCatégorie C Adjoints administratifsFonctionnairesVoie de mutation2

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvellePolice municipaleCatégorie C Agents de police municipaleFonctionnairesVoie de mutation2



Numéro de siretCollectivité Année de campagneCode départementType de collectivitéGenre Statut TC / TNC Motif d'arrivéeNombre d'arrivées de contractuels permanents selon le motif  d'arrivée

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleHommes Contractuels sur emploi permanentTemps completArticle 3 hors remplaçants, retours ou réintégrations1

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleFemmes Contractuels sur emploi permanentTemps non completArticle 3 hors remplaçants, retours ou réintégrations1



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéFilière Catégorie Cadre d'emploiGenre Statut Motif d'arrivéeTemps complet / Temps non completNombre d'arrivées de contractuels permanents selon le motif  d'arrivée

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleAdministrativeCatégorie C Adjoints administratifsFemmes Contractuels sur emploi permanentArticle 3 hors remplaçants, retours ou réintégrationsTemps non complet1

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleTechnique Catégorie C Adjoints techniquesHommes Contractuels sur emploi permanentArticle 3 hors remplaçants, retours ou réintégrationsTemps complet1



Retour au sommaire

SOMMAIRE!A1


Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéGenre Catégorie Statut Motif de départNombre de départ de fonctionnaires

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleFemmes Catégorie C FonctionnairesDépart à la retraite1



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéGenre Catégorie Statut Motif de départNombre de départs de contractuels permanents

- - - - - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Une procédure de 

rupture 

conventionnelle a-

t-elle été initiée au 

cours de l'année 

au sein de votre 

collectivité ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéGenre Catégorie Statut Procédure de rupture conventionnelleNombre de procédure de rupture conventionnelle

- - - - - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Une convention 

de rupture 

conventionnelle a-

t-elle été signée 

au cours de 

l'année au sein de 

votre collectivité ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéGenre Catégorie Statut Nombre de convention de rupture conventionnelle

- - - - - - - - 0



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéGenre Stage et titularisation Nombre d'agents par décision titularisés et stagiaires

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleFemmes Agents stagiaires titularisés à l'issue de leur stage 2

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleFemmes Prorogation de stage 1

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleHommes Prorogation de stage 2



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivité Genre Groupe d'avancement ou promotion Type d'avancement ou promotion Nombre d'agents ayant bénéficié d'une promotion ou d'un avancementDont non nommés dans la collectivité

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelle Femmes Avancements d'échelon - n'ayant pas atteint l'indice sommital de leur grade 14 0

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelle Hommes Avancements d'échelon - n'ayant pas atteint l'indice sommital de leur grade 9 0

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelle Femmes Avancements de grade - au choix par voie d'inscription à un tableau annuel d'avancement, établi après une sélection par voie d'examen professionnel 9 0

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelle Hommes Avancements de grade - au choix par voie d'inscription à un tableau annuel d'avancement, établi après une sélection par voie d'examen professionnel 1 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre Voie de promotion

Agents 

promouvables

- - - - - - - 0



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivité Filière Catégorie Genre Nombre d'avancement de grade

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83 Commune et commune nouvelle Administrative Catégorie C Femmes 3

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83 Commune et commune nouvelle Technique Catégorie C Hommes 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83 Commune et commune nouvelle Technique Catégorie C Femmes 3

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83 Commune et commune nouvelle Sociale Catégorie C Femmes 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83 Commune et commune nouvelle Police municipale Catégorie C Femmes 1



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéGenre Catégorie Nombre d'accompagnement en évolution professionnelle

- - - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

- - - - -



Filière Cadre d'emploi Genre Concours

Total nombre de 

lauréats

- - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Au cours de l'année, votre collectivité 

comptait-elle des fonctionnaires 

bénéficiaires d'un détachement dans un 

cadre d'emplois de niveau supérieur ou 

de catégorie supérieure ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéGenre Catégorie Nombre de modalités dérogatoires d'accès

- - - - - - - 0
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2.4.1
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2.4.2

Retour au sommaire

SOMMAIRE!A1


Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Votre collectivité 

accorde-t-elle des 

journées de 

congés 

supplémentaires à 

l'ensemble de ses 

agents au-delà du 

nombre de jours 

de congés légal 

(exemples : 

journées liées aux 

traditions locales, 

journée du maire, 

ponts, etc.) hors 

droits acquis et 

jours de 

fractionnement ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Nombre de jours 

accordés

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle 0



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro départementType de collectivitéGenre Statut Groupe d'absenceMotif d'absenceNombre d'absencesNombre de jours d'absencesNombre d'arrêts maladie

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleHommes FonctionnairesCompressible Pour maladie ordinaire10 714 20

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleFemmes FonctionnairesCompressible Pour maladie ordinaire19 954 48

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleFemmes FonctionnairesNon compressiblePour maladie professionnelle ou contractée en service1 365 1

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleFemmes FonctionnairesNon compressiblePour congé de longue maladie, congé de grave maladie1 184 1

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleFemmes FonctionnairesNon compressiblePour congé de maladie longue durée1 365 2



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Tranche d'âge Statut Groupe d'absence Motif d'absence

Nombre de jours 

d'absences 

fonctionnaire

Nombre de jours 

d'absences 

fonctionnaire 

selon la tranche 

d'âge

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle 25 à 29 ans Fonctionnaires Compressible

Pour maladie 

ordinaire 1 62

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle 30 à 34 ans Fonctionnaires Compressible

Pour maladie 

ordinaire 3 100

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle 35 à 39 ans Fonctionnaires Compressible

Pour maladie 

ordinaire 3 291

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle 40 à 44 ans Fonctionnaires Compressible

Pour maladie 

ordinaire 2 11

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle 45 à 49 ans Fonctionnaires Compressible

Pour maladie 

ordinaire 2 81

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle 50 à 54 ans Fonctionnaires Compressible

Pour maladie 

ordinaire 7 412

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle 55 à 59 ans Fonctionnaires Compressible

Pour maladie 

ordinaire 8 523

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle 60 à 64 ans Fonctionnaires Compressible

Pour maladie 

ordinaire 3 188

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle 45 à 49 ans Fonctionnaires Non compressible

Pour maladie 

professionnelle ou 

contractée en 

service 1 365

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle 60 à 64 ans Fonctionnaires Non compressible

Pour congé de 

longue maladie, 

congé de grave 

maladie 1 184

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle 60 à 64 ans Fonctionnaires Non compressible

Pour congé de 

maladie longue 

durée 1 365



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéGenre Statut Motif d'absenceGroupe d'absenceNombre d'absences contractuel permanentNombre de jours d'absences contractuels permanentsNombre d'arrêts et de journées d'absences contractuels permanent

- - - - - - - - - 0 0 0



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéStatut Groupe d'absenceMotif d'absenceTranche d'âge Nombre d'absences selon l'age contractuel permanentNombre de journées d'absences selon l'âge contractuels permanents

- - - - - - - - - 0 0



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéGenre Statut Groupe d'absenceMotif d'absenceNombre d'agents absentsNombre de jours d'absenceNombre d'arrêt

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleFemmes Contractuels sur emploi non permanentCompressible Pour maladie ordinaire3 15 4



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéStatut Groupe d'absenceMotif d'absenceTranche d'âge Total agent non permanent absentNombre d'absence selon la tranche d'âge contractuel non permanent

SIRET1 COLLECTIVITE12023 83 Commune et commune nouvelleContractuels sur emploi non permanentCompressible Pour maladie ordinaire50 à 54 ans 1 1



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Statut Groupe d'absence Motif d'absence Tranche d'âge Jours d'absence

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Contractuels sur 

emploi non 

permanent Compressible

Pour maladie 

ordinaire 50 à 54 ans 1,0



Numéro de siretCollectivité Année de campagneCode départementType de collectivitéCatégorie Congé Nombre d'agents en congé paternitéNombre de jours de congé paternité

- - - - - - - 0 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre Catégorie Congé

Nombre d'agents 

en congé de 

présence 

parentale

Nb de jours de 

congés de 

présence 

parentale

- - - - - - - - 0 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Genre Catégorie Congé

Nombre d'agents 

en congé de 

solidarité familiale

Jours de congé de 

solidarité familiale

- - - - - - - - 0 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Y a-t-il eu des 

hommes qui sont 

partis en congé de 

6 mois ou plus au 

cours de l'année ?

Départs hommes 

sans entretien

Y a-t-il eu des 

femmes qui sont 

partis en congé de 

6 mois ou plus au 

cours de l'année ?

Départs femmes 

sans entretien

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non - Non -



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Y a-t-il eu des 

hommes qui sont 

revenus au cours 

de l'année d'un 

congé de 6 mois 

ou plus ?

Retours hommes 

sans entretien

Y a-t-il eu des 

femmes qui sont 

revenus au cours 

de l'année d'un 

congé de 6 mois 

ou plus ?

Retours femmes 

sans entretien

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non - Non -



Numéro de 

siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre Statut Catégorie

Nombre de 

jours de 

carence

Montants 

des sommes 

brutes 

retenues

Nombre 

d'agents 

rémunérés 

(carences)

Nombre 

d'agents au 

moins un 

jour de 

carence

Nombre 

d'arrêts 

maladie 

soumis à la 

journée de 

carence

SIRET1

COLLECTIVIT

E1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes

Fonctionnair

es Catégorie A 2 0€ 2 2 2

SIRET1

COLLECTIVIT

E1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes

Fonctionnair

es Catégorie C 13 1€ 21 8 13

SIRET1

COLLECTIVIT

E1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes

Fonctionnair

es Catégorie B 2 0€ 4 1 2

SIRET1

COLLECTIVIT

E1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes

Fonctionnair

es Catégorie C 34 2€ 39 18 34

SIRET1

COLLECTIVIT

E1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes

Contractuels 

sur emploi 

permanent Catégorie C 0 0€ 1 0 0

SIRET1

COLLECTIVIT

E1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes

Contractuels 

sur emploi 

non 

permanent Catégorie C 0 0€ 4 0 0

SIRET1

COLLECTIVIT

E1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes

Contractuels 

sur emploi 

non 

permanent Catégorie C 9 1€ 37 6 9



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre Statut Tranche d'âge

Nombre de jours 

de carences selon 

la tranche d'âge

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Fonctionnaires 30 à 34 ans 3

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Fonctionnaires 40 à 44 ans 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Fonctionnaires 50 à 54 ans 4

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Fonctionnaires 55 à 59 ans 6

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Fonctionnaires 25 à 29 ans 5

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Fonctionnaires 30 à 34 ans 3

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Fonctionnaires 35 à 39 ans 4

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Fonctionnaires 45 à 49 ans 3

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Fonctionnaires 50 à 54 ans 10

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Fonctionnaires 55 à 59 ans 10

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Fonctionnaires 60 à 64 ans 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes

Contractuels sur 

emploi non 

permanent 40 à 44 ans 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes

Contractuels sur 

emploi non 

permanent 45 à 49 ans 5

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes

Contractuels sur 

emploi non 

permanent 60 à 64 ans 3



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité

Avez-vous mis en 

place des 

procédures 

administratives de 

contrôle des 

arrêts maladies ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Oui



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité

Avez-vous mis en 

place des 

procédures 

médicales de 

contrôle des 

arrêts maladies ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Oui



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Catégorie Genre

Nombre d'agents 

en congé de 

proche aidant

Nombre de jours 

de congés de 

proche aidant

- - - - - - - 0 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité

Avez-vous, parmi 

vos agents sur 

emploi permanent 

à temps complet, 

des agents 

concernés par des 

cycles de travail 

délibérés avant le 

1er janvier 2002 ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Cycle de travail Genre

Nombre d'agents 

selon le cycle de 

travail

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Agents sur cycle 

hebdomadaire Hommes 22

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Agents sur cycle 

hebdomadaire Femmes 39



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Genre

Nombre d'agents 

dont cycles de 

travail délibérés 

avant le 1er 

Janvier 2002

- - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité

Avez-vous, parmi 

vos agents 

fonctionnaires 

occupant un 

emploi à temps 

complet, des 

agents liés à des 

sujétions qui 

induisent une 

diminution du 

temps de travail ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Genre Filière Catégorie Cadre d'emploi Contrainte

Nombre de 

fonctionnaires  à 

temps complet  

ayant des 

contraintes 

concernant le 

temps de travail

- - - - - - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité

Avez-vous, parmi 

vos agents 

fonctionnaires 

occupant un ou 

plusieurs emplois 

à temps non 

complet, des 

agents liés à des 

sujétions qui 

induisent une 

diminution du 

temps de travail ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Filière Catégorie Cadre d'emploi Contrainte Genre

Nombre de 

fonctionnaires  à 

temps non 

complet  ayant 

des contraintes 

concernant le 

temps de travail

- - - - - - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité

Avez-vous, parmi 

vos agents 

contractuel 

occupant un 

emploi 

permanent, des 

agents liés à des 

sujétions qui 

induisent une 

diminution du 

temps de travail ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Filière Catégorie Cadre d'emploi Contrainte Genre

Nb agents 

contractuels sur 

emploi permanent 

ayant des 

contraintes 

particulières 

concernant le 

temps de travail

- - - - - - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Catégorie Genre

Nombre d'agents 

ayant un CET

Nombre d'agent 

ayant ouvert un 

CET dans l'année

Nombre d'agents 

ayant effectuer un 

dépot sur leur CET

- - - - - - - 0 0 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Catégorie Genre

Nombre de jours 

accumulés  CET

Nombre de jours 

versés CET

- - - - - - - 0 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Catégorie Genre

Nombre de jours 

utilisés sous forme 

de congés

Nombre de jours 

indemnisés

Nombre de jours 

versés au Régime 

de retraite 

Additionnel dans 

la Fonction 

Publique (RAFP)

Nombre de jours 

donnés au 

bénéfice d'un 

agent public

- - - - - - - 0 0 0 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne Code département

Type de 

collectivité Type de jours

Nombre de jours 

donnés

- - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Code 

département

Type de 

collectivité

Votre collectivité 

dispose-t-elle 

d'une charte du 

temps ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Dans votre 

collectivité, y-a-t-il 

des agents qui ont 

effectué des 

heures 

supplémentaires 

et/ou 

complémentaires 

?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Oui



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre Filière Catégorie Cadre d'emploi Statut TC TNC Type_heure

Nombre d'heures 

complémentaires 

et 

supplémentaires 

réalisées et 

rémunérées

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Technique Catégorie C

Adjoints 

techniques Fonctionnaires Temps complet HS 305

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Technique Catégorie C

Adjoints 

techniques Fonctionnaires Temps complet HS 301

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Administrative Catégorie B Rédacteurs Fonctionnaires Temps complet HS 241,25

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Administrative Catégorie C

Adjoints 

administratifs Fonctionnaires Temps complet HS 239,5

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Administrative Catégorie C

Adjoints 

administratifs Fonctionnaires Temps complet HS 72,5

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Police municipale Catégorie C

Gardes-

champêtres Fonctionnaires Temps complet HS 33,75

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Police municipale Catégorie C

Agents de police 

municipale Fonctionnaires Temps complet HS 27,5

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Police municipale Catégorie C

Agents de police 

municipale Fonctionnaires Temps complet HS 14,5

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Technique Catégorie C

Agents de 

maîtrise Fonctionnaires Temps complet HS 4

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Administrative Catégorie C

Adjoints 

administratifs

Contractuels sur 

emploi 

permanent

Temps non 

complet HC 3

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Sociale Catégorie C ASEM Fonctionnaires Temps complet HS 3

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Technique Catégorie C

Adjoints 

techniques

Contractuels sur 

emploi 

permanent Temps complet HS 1



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité

Votre collectivité 

dispose-t-elle d'un 

système de 

décompte des 

heures réalisées ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Genre Filière Catégorie Cadre d'emploi Statut TC TNC

Nombre d'heures 

réalisées au-delà 

des bornes 

horaires définies 

par le cycle de 

travail

- - - - - - - - - - - 0



Numéro de siretCollectivité Année de campagneNuméro de départementType de collectivitéGenre Nombre de demandes présentéesNombre de demandes acceptéesNombre de premières demandes satisfaitesNombre de modifications quotitésNombre de retours au temps plein

- - - - - - 0 0 0 0 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Genre Filière Catégorie Cadre d'emploi Statut % de temps partiel

vs_nb_agents_axe

6

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Administrative Catégorie A Attachés Fonctionnaires Temps plein 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Administrative Catégorie B Rédacteurs Fonctionnaires Temps plein 4

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Administrative Catégorie C

Adjoints 

administratifs Fonctionnaires Temps plein 15

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Administrative Catégorie C

Adjoints 

administratifs Fonctionnaires Temps plein 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Administrative Catégorie C

Adjoints 

administratifs Fonctionnaires Moins de 80% 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Technique Catégorie C Agents de maîtrise Fonctionnaires Temps plein 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Technique Catégorie C Agents de maîtrise Fonctionnaires Temps plein 3

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Technique Catégorie C

Adjoints 

techniques Fonctionnaires Temps plein 6

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Technique Catégorie C

Adjoints 

techniques Fonctionnaires Temps plein 13

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Technique Catégorie C

Adjoints 

techniques Fonctionnaires

De 80% à moins de 

90% 2

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Sociale Catégorie C ASEM Fonctionnaires Temps plein 6

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Sociale Catégorie C ASEM Fonctionnaires

De 80% à moins de 

90% 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Police municipale Catégorie C

Agents de police 

municipale Fonctionnaires Temps plein 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Police municipale Catégorie C

Agents de police 

municipale Fonctionnaires Temps plein 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Police municipale Catégorie C

Gardes-

champêtres Fonctionnaires Temps plein 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Technique Catégorie C

Adjoints 

techniques

Contractuels sur 

emploi permanent Temps plein 1



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Genre Statut Catégorie

Type de temps 

partiel

Nombre de type 

de temps partiel

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Fonctionnaires Catégorie C Sur autorisation 4



Numéro siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité

Avez-vous 

délibéré sur 

l'octroi d'un temps 

partiel annualisé 

de droit pour vos 

agents ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Genre Catégorie Statut

Nombre d'agents à 

temps partiel 

annualisé

- - - - - - - - 0



Numéro siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité

Avez-vous 

délibéré sur la 

mise en place du  

télétravail ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Genre Filière Catégorie

Nombre d'agents 

demande de 

télétravail

Nombre d'agents 

demande 

télétravail rejetée

Nombre d'agents 

fonctions exercées 

en téltravail

- - - - - - - - 0 0 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité

Avez-vous 

délibéré sur 

l'octroi d'une 

allocation 

forfaitaire de 

télétravail ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Genre

Modalité de 

télétravail Catégorie

Nombre d'agents 

modalité 

télétravail

- - - - - - - - 0
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SOMMAIRE!A1


Numéro siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité

Avez-vous mis en 

place le RIFSEEP 

pour vos agents 

fonctionnaires 

pour au moins un 

cadre d'emplois ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Oui



Numéro siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité

Avez-vous 

délibéré sur la 

mise en place 

d'une part CIA ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Oui



Numéro siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité

Avez-vous mis en 

place le RIFSEEP 

pour vos agents 

fonctionnaires 

pour l'ensemble 

des cadres 

d'emplois éligibles 

?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Oui



Numéro siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Genre Filière Catégorie

Total 

rémunération 

fonctionnaire

Montant 

rémunération 

primes ( 

à'lexception des 

frais de 

déplacements) Montant IFSE Montant CIA

Montant 

rémunération 

nouvelle 

bonification 

indiciaire (NBI)

Montant 

rémunération 

complément de 

traitement 

indiciaire (CTI)

Montant 

rémunération 

heures 

supplémentaires 

et 

complémentaires

Montant 

rémunération 

supplément 

familial de 

traitement (SFT)

Montant 

rémunération 

indemnité de 

résidence (IR)

Montant Sur-

rémunération OM

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Administrative Catégorie A 150536 75930 67 500 0 1830 0 0 126 2235 0

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Administrative Catégorie B 121256 39831 28 677 149 3737 0 4599 1075 2383 0

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Administrative Catégorie C 64535 21910 13 286 1 600 0 0 1074 0 1270 0

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Administrative Catégorie C 448019 137272 78 607 10 080 4717 0 3964 1021 9771 0

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Technique Catégorie C 408198 84011 36 360 7 350 1404 0 5801 950 10102 0

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Technique Catégorie C 300823 61605 20 124 6 232 880 0 2152 1754 7429 0

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Sociale Catégorie C 179223 33589 12 195 4 080 0 0 48 1864 4737 0

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Police municipale Catégorie C 25244 8026 0 0 330 0 702 7 492 0

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Police municipale Catégorie C 44935 14540 0 0 0 0 1200 0 912 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité

Avez-vous mis en 

place le RIFSEEP 

pour vos agents 

contractuels 

occupant un 

emploi permanent 

?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité

Avez-vous mis en 

place le RIFSEEP 

pour vos agents 

contractuels pour 

l'ensemble des 

cadres d'emplois 

éligibles ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Genre Filière Catégorie

Montant total des 

rémunérations 

annuelles brutes 

(hors charges 

patronales)

Montant total 

primes et 

indemnités (à 

l'exception des 

frais de 

déplacement) Montant IFSE Montant CIA

Montant total 

complément de 

traitement 

indiciaire (CTI)

Montant total 

heures 

supplémentaires 

ou 

complémentaires

Montant Sur-

rémunération OM

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Administrative Catégorie C 13048 2243 1 493 375 0 45 0

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Technique Catégorie C 6898 1566 0 0 0 26 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre

Emploi non 

permanent

Montant total des 

rémunérations 

annuelles brutes 

(hors charges 

patronales) H / F

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes

Autres agents sur 

emploi non 

permanent (y 

compris 

collaborateurs de 

cabinet) 186508

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes

Autres agents sur 

emploi non 

permanent (y 

compris 

collaborateurs de 

cabinet) 51200



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Votre collectivité a-

t-elle versé une 

indemnité de fin 

de contrat ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Filière Catégorie Cadre d'emploi

Fondement du 

recrutement

Nombre de 

contractuels ayant 

bénéficié d'une 

indemnité de fin 

de contrat

- - - - - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Filière Catégorie Cadre d'emploi Genre

Nombre de 

contractuels ayant 

bénéficié d'une 

indemnité de fin 

de contrat

- - - - - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Votre collectivité 

est-elle un 

département, une 

région, une 

collectivité 

territoriale de plus 

de 80000 

habitants ou un 

établissement 

public de 

coopération 

intercommunale à 

fiscalité propre de 

plus de 80000 

habitants ? 3401 Montant 3401 agents

- - - - - - 0,00 0,00



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Pour la gestion de 

l'indemnisation du 

chômage de vos 

anciens agents 

TITULAIRES, vous 

êtes :

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

En auto-assurance 

avec convention 

de gestion avec 

Pôle Emploi



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Statut (allocataire)

Nombre 

d'allocataires 

fonctionnaires

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Anciens titulaires 2



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Statut (allocataire)

Nombre 

d'allocataires 

contractuels

- - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Pour la gestion de 

l'indemnisation du 

chômage de vos 

anciens 

contractuels :

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Vous avez adhéré 

au régime 

d'assurance 

chômage



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Avez-vous prévu le 

maintien des 

primes en cas de 

congé de maladie 

ordinaire ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Montant des 

dépenses de 

fonctionnement 

de la collectivité 

constatées au 

compte 

administratif de 

l'année de 

référence 

(opérations 

réelles, hors 

opérations 

d'ordre)

Montant charges 

de personnels 

(opérations 

réelles, hors 

opérations 

d'ordres)

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle 5 779 723,00 € 2 733 368,00 €
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4.1.4

4.2.1

4.2.2

4.2.4

4.2.6

Q427

4.2.7

4.3.1

4.3.2

4.3.2.8.1

4.3.2.8.2

4.3.2.8.3

4.4.1.1

4.4.1.2

4.5.1

Retour au sommaire

SOMMAIRE!A1


Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Mission de 

prévention Genre

Effectif des agents 

de la collectivité 

au 31/12

Effectif en 

équivalent temps 

plein sur l'année

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Assistants* de 

prévention (ex-

agents chargés de 

la mise en œuvre 

des actions de 

prévention dans la 

collectivité) Femmes 1 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Action de 

prévention

Montant en euros 

(arrondi à l'euro 

supérieur) Nombre de jours Nombre d'agents

- - - - - - 0€ 0 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Nombre de visites 

médicales homme

Nombre de visites 

médicales femmes

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle 0 1



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Votre collectivité 

dispose-t-elle d'un 

document unique 

d'évaluation des 

risques 

professionnels ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Oui



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Votre collectivité 

dispose-t-elle d'un 

plan de 

prévention des 

risques 

psychosociaux ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Démarche de 

prévention des 

troubles musculo-

squelettiques 

(TMS) ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Démarche de 

prévention des 

risques 

cancérogènes, 

mutagènes, 

toxiques pour la 

reproduction 

(CMR) ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

D'autres 

démarches de 

prévention des 

risques ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Votre collectivité 

dispose-t-elle d'un 

registre de santé 

et de sécurité au 

travail ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Votre collectivité 

dispose-t-elle d'un 

registre de danger 

grave et imminent 

?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Année de création Année de MAJ

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle 2021 2022



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Y a-t-il eu des 

accidents du 

travail ou des 

arrêts de travail 

en lien avec ces 

accidents ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Oui



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre Filière Catégorie Cadre d'emploi Type d'accident

Nombre 

d'accidents de 

service H / F

Dont accident 

sans arrêt

Nombre de jours 

d'arrêt liés aux 

accidents du 

travail

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Police municipale Catégorie C

Gardes-

champêtres Trajet 1 0 82

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Technique Catégorie C

Adjoints 

techniques Service 1 0 365

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Technique Catégorie C

Adjoints 

techniques Service 1 0 10



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Y a-t-il eu des 

maladies 

professionnelles 

ou à caractère 

professionnel ou 

contractées en 

service ou des 

arrêts de travail 

en lien avec ces 

maladies ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Oui



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Filière Catégorie Cadre d'emploi Genre

Nombre de 

maladies 

professionnelles 

ou à caractère 

professionnel ou 

contractées en 

service reconnues 

dans l'année  H / F

Nombre de 

maladies 

professionnelles 

ou à caractère 

professionnel ou 

contractées en 

service reconnues 

dans les années 

antérieures ayant 

entraînées des 

jours d'arrêt dans 

l'année H / F

Nombre de jours 

d'arrêt dus à des 

MP reconnues 

dans l'année H / F

Nombre de jours 

d'arrêt dans 

l'année dus à des 

MP reconnues 

dans les années 

antérieures H / F

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Technique Catégorie C

Adjoints 

techniques Femmes 0 1 0 365



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre Statut Origine

Total nombre 

d'allocations 

temporaires 

d'invalidités (ATI) 

attribuées au 

cours de l'année 

2021

- - - - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Avez-vous adhéré 

à un contrat 

d'assurance 

statutaire pour la 

gestion du risque 

maladie ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre Catégorie Statut Fondement SMP

Nombre d'agents 

bénéficiant d'une 

surveillance 

médicale 

particulière (SMP)

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Catégorie C Fonctionnaires

Personnes 

reconnues 

travailleurs 

handicapés 4

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Catégorie C Fonctionnaires

Personnes 

reconnues 

travailleurs 

handicapés 3



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Votre collectivité a-

t-elle été saisie 

d'une demande de 

protection 

fonctionnelle ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre Catégorie Statut

Protection 

fonctionnelle

Total demande 

protection 

fonctionnelle

- - - - - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Votre collectivité a-

t-elle connu un 

accident du travail 

mortel durant 

l'année ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Hommes Femmes

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle 0 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Est ce que certains 

agents de votre 

coll. ont ete 

victimes d actes 

de violence 

physique (y 

compris violences 

sexuelles) de la 

part d usagers ou 

d autres agents ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

actes de violence 

sexuelle

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Est ce que certains 

agents de votre 

collectvite ont ete 

victimes de 

harcelement 

moral de la part d 

usagers ou d 

autres agents ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Est ce que certains 

agents de votre 

coll. ont ete 

victimes de 

harcelement 

sexuel de la part d 

usagers ou d 

autres agents ?

Type de 

collectivité

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83 Non

Commune et 

commune 

nouvelle



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Est ce que certains 

agents de vorte 

coll. ont ete 

victimes d 

agissements 

sexistes de la part 

d usagers ou d 

autres agents ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Est ce que certains 

agents de votre 

coll. ont ete 

victimes d actes 

de discrimination 

de la part d 

usagers ou d 

autres agents ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Est ce que certains 

agents de votre 

coll. ont ete 

victimes de 

menaces ou de 

tout autre acte d 

intimidation de la 

part d usagrs ou d 

autres agents ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre Catégorie Nature de l'acte Type d'acte

Total nombre 

d'actes de 

violence physique 

(hors violences 

sexuelles) envers 

le personnel au 

cours de l'année H 

/ F

- - - - - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Dans votre 

collectivite, y a t il 

eu des 

signalements d 

actes de violence 

physique au cours 

de l annee ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Dans votre 

collectivite, y a t il 

eu des 

signalements d 

actes de violence 

sexuelle au cours 

de l annee ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Dans votre 

collectivite, y a t il 

eu des 

signalements de 

harcelement 

moral au cours de 

l annee ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle



Dans votre 

collectivité, y a t il 

eu des 

signalements de 

harcelement 

sexuel au cours de 

l annee ?

Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Dans votre 

collectivite, y a t il 

eu des 

signalements d 

agissements 

sexistes au cours 

de l annee ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Dans votre 

collectivite, y a t il 

eu des 

signalements de 

menaces au cours 

de l annee ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Dans votre 

collectivite, y a t il 

eu des 

signalement de 

tout autre acte d 

intimidation au 

cours de l annee ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Dans votre 

collectivite, y a t il 

eu des 

signalement d 

actes de 

discrimination au 

cours de l annee ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Nature de l'acte Genre Catégorie

Nombre de 

signalement 

d'actes de 

violences (saisine)

Nombre de 

dossiers dont la 

qualification est 

avérée

Nombre de 

dossiers ayant fait 

l'objet d'une 

simpe information

Nombre de 

dossiers ayant fait 

l'objet d'un 

contentieux

Nombre de 

dossiers ayant 

donné lieu à une 

sanction de 

l'auteur des faits

- - - - - - - - 0 0 0 0 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Critère de 

discrimination

Nombre d'actes de 

discrimination 

selon le critère de 

discrimination

- - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Contexte 

professionnel

Nombre d'actes de 

discriminations 

selon le contexte 

professionnel

- - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Suite donnée

Nombre d'actes de 

discrimination 

recensés ventilés 

par type de suite 

donnée

- - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre

Demande ou 

décision

Nombre de 

demandes et 

décisions 

d'inaptitudes pour 

les agents 

titulaires, 

stagiaires et 

contractuels sur 

emploi 

permanents

- - - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Filière Genre

Total inaptitude 

selon la filiere

- - - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Votre collectivité a-

t-elle été 

confrontée à des 

tentatives de 

suicide ou des 

suicides ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Statut Genre Catégorie

Nombre de 

suicides déclarés 

et reconnus 

imputables au 

service au cours 

de l'année

Nombre de 

tentatives de 

suicides déclarées 

et reconnues 

imputables au 

service au cours 

de l'année

Nombre de 

suicides 

intervenus sur le 

lieu de travail

- - - - - - - - 0 0 0



5.1.1.1

5.1.1.2.1

5.1.1.2.2

5.1.2.1

5.1.3

5.1.3.2

5.1.4

Retour au sommaire

SOMMAIRE!A1


Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre Catégorie Statut

Agents présents 

dans les effectifs 

au 31/12 ayant 

participé à au 

moins une 

formation dans 

l'année

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Catégorie B Fonctionnaires 4

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Hommes Catégorie C Fonctionnaires 10

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Catégorie C Fonctionnaires 31



Jours de formations

Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Statut Catégorie Type de formation

Organisme de 

formation

Total journées de 

formation 

dispensées au 

cours de l'année

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Fonctionnaires Catégorie B

Formation de 

perfectionnement

CNFPT cotisation 

obligatoire 10

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Fonctionnaires Catégorie B

Formation de 

perfectionnement Collectivité 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Fonctionnaires Catégorie B

Formation prévue 

par les statuts 

particuliers dont 

formation 

d'intégration

CNFPT cotisation 

obligatoire 20

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Fonctionnaires Catégorie C

Formation de 

perfectionnement

CNFPT cotisation 

obligatoire 123

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Fonctionnaires Catégorie C

Formation 

personnelle (hors 

congés formation) Autres organismes 10

Agents formés

Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Statut Catégorie Type de formation Genre

Nb total d'agents 

occupant un 

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune Fonctionnaires Catégorie B

Formation de 

perfectionnement Femmes 3

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune Fonctionnaires Catégorie B

Formation prévue 

par les statuts Femmes 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune Fonctionnaires Catégorie C

Formation de 

perfectionnement Femmes 31

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune Fonctionnaires Catégorie C

Formation de 

perfectionnement Hommes 10

CPF

Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Statut Catégorie Type de formation Genre Dont Jours CPF Dont agent CPF

- - - - - - - - - 0 0

BrWyqqg



Jours de formations

Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Emploi non 

permanent

Organisme de 

formation

Total journées de 

formation 

dispensées au 

cours de l'année

- - - - - - - 0

Agents formés

Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Emploi non 

permanent Genre

$(vs_agent_forma

tion_non_perman

ent)

- - - - - - - 0

CPF

Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Emploi non 

permanent Genre Dont jours CPF Dont agents CPF

- - - - - - - 0 0



Numéro de siret

Année de 

campagne Collectivité

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Statut Genre

Nb de dossiers 

déposés dans 

l'année (VAE)

Nombre de 

dossiers en cours 

(VAE)

Nb de dossiers 

ayant débouché 

dans l'année sur 

une validation

Nb de bilans de 

compétences 

financés par la 

collectivité 

territoriale (VAE)

Nb d'agents 

bénéficiant d'un 

congé de 

formation au titre 

de l'année N

Nb d'agents 

bénéficiant d'un 

congé de 

formation sur le 

fondement de 

l'article 22 

quinquies de la loi 

du 13 Juillet 1983

Nb d'agents 

bénéficiant d'un 

congé de 

transition 

professionnelle 

sur le fondement 

de l'article 22 

quinquies de la loi 

du 13 Juillet 1983

- - - - - - - 0 0 0 0 0 0 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Dossiers

Total agents ayant 

suivi une VAE

- - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Dépense de 

formation

Coût total des 

actions de 

formation

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

CNFPT au titre de 

la cotisation 

obligatoire 31 860,07 €

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Autres organismes 1,00 €



6.1.0

6.1.1

6.1.1.4

Activité CHSCT

Nb réunions CT_CHSCT

6.1.2.1

6.1.2.2

6.1.2.3

6.1.5

6.1.6

6.1.3

7.1.1

7.1.2

7.1.3

Q720

7.2.1

7.2.2

8.1.1.1

8.1.1.2

Retour au sommaire

SOMMAIRE!A1


Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Vos instances sont-

elles placées 

auprès d'un centre 

de gestion ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Représentants

Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Instance Genre

Représentants du 

personnel 

titulaires

Représentants du 

personnel 

suppléants

- - - - - - - 0 0

Collectivités (6.1.0.2)

Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Instance

Nombre de 

collectivités

- - - - - - 0



Siret Collectivité

Année de 

campagne Departement

Type de 

collectivité Instance

Nb reunions 

statutaires

- - - - - - 0



Siret Collectivité

Année de 

campagne Departement

Type de 

collectivité CHSCT coll ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Siret Collectivité

Année de 

campagne Departement

Type de 

collectivité

Votre comite 

technique (CT) a t 

il siege dans l 

annee pour 

exercer les 

missions devolues 

a un comite d 

hygiene et de 

securite et 

condition de 

travail (CHSCT) ?



Siret Collectivité

Année de 

campagne Departement

Type de 

collectivité Instance Nb saisines droit

Nb saisines 

demande agents Total saisines

- - - - - - 0 0 0



<pCwgpJ>



<zjGAMyG>



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Autorisation 

d'absence 

syndicale

Nombre de jours 

d’absence 

accordés dans le 

cadre du droit 

syndical dans 

l’année

- - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Heure de décharge 

syndicale

Nombre d'heure 

de décharge 

syndicale

- - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Total nombre de 

protocoles 

d'accords (avec 

seuil 

complémentaire)

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Avez-vous engagé 

des négociations 

au cours de 

l'année ?



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Avez-vous conclu 

un ou plusieurs 

accords collectifs, 

cette année ou 

avant ?



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Domaine de 

négociation Négociations AT Négociations OS Accords avant

Accord dans 

l'année

- - - - - - 0 0 0 0



Siret Collectivité Campagne Departement

Type de 

collectivité

Accord visant à 

assurer la 

continuité des 

services public ? Reponse Q 616



Siret Collectivité Campagne Departement

Type de 

collectivité Service public

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Accueil des 

enfants de moins 

de 3 ans

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Accueil 

périscolaire

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Aides aux 

personnes âgées 

et handicapées

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Collecte et 

traitement des 

déchets des 

ménages

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Restauration 

collective et 

scolaire

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Transport public 

de personnes

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle -



Siret Collectivité Campagne Departement

Type de 

collectivité Service public

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Collecte et 

traitement des 

déchets des 

ménages

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Transport public 

de personnes

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Aides aux 

personnes âgées 

et handicapées

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Accueil des 

enfants de moins 

de 3 ans

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Accueil 

périscolaire

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Restauration 

collective et 

scolaire



Siret Collectivité Campagne Departement

Type de 

collectivité Question 613

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Siret Collectivité Campagne Departement

Type de 

collectivité

A defaut, existe t il 

une deliberation 

de l organe 

deliberant ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Siret Collectivité Campagne Departement

Type de 

collectivité Motif de greve

Nb jours greve en 

heure agent (en 

distinguant sur 

mot d ordre 

national et sur mot 

d ordre local) pour 

l annee de 

reference et pour l 

annee precedente

- - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Total des 

dépenses pour la 

réalisation des 

prestations 

d'action sociale 

(en euros; 

opérations réalles, 

hors opérations 

d'ordres)

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle 13274



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Prestations servies 

directement par la 

collectivité (*)

Prestations servies 

par l'intermédiaire 

d'un centre de 

gestion 

(conclusion d'un 

contrat-cadre 

d'action sociale)

Prestations servies 

par l'intermédiaire 

d'une association 

nationale

Prestations servies 

par l'intermédiaire 

d'un organisme à 

but non lucratif ou 

d'une association 

locale (comité 

d'oeuves sociales 

local, organisme 

propre à la 

collectivité)

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Oui Non Oui Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre Catégorie

Famille de 

prestation Prestation sociale

Nombre d'agents 

bénéficiaires des 

prestations 

sociales

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Femmes Catégorie C Famille

Allocation aux 

parents d'enfants 

handicapés ou de 

jeunes adultes 

handicapés 

poursuivant des 

études ou un 

apprentissage 1



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Au sein de la 

collectivité, existe-

t-il un accord 

collectif sur la 

protection sociale 

complémentaire ?

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité

Santé via une 

convention de 

participation 

propre à la 

collectivité

Prévoyance via 

une convention de 

participation 

propre à la 

collectivité

Santé via une 

adhésion à  une 

convention de 

participation 

souscrite par le 

centre de gestion

Prévoyance via 

une adhésion à  

une convention de 

participation 

souscrite par le 

centre de gestion

Santé via un 

contrat ou un 

règlement 

labellisé

Prévoyance via un 

contrat ou un 

règlement 

labellisé

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Non Non Non Non Oui Oui



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Catégorie (PSC)

$(vs_nb_agent_ps

c_sante)

$(vs_nb_agent_ps

c_prevoyance)

$(vs_montant_psc

_sante)

$(vs_montant_psc

_prevoyance)

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Catégorie A 2 0 240 0

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle Catégorie C 17 0 1530 0

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Agents sur emploi 

non permanent 0 12 0 702



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité [Statut Détail] Genre

Groupe de 

sanctions Sanction

Nombre total de 

sanctions selon le 

type de sanctions

- - - - - - - - - 0



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Motif de sanction Genre

Nombre de 

sanctions selon le 

motif

- - - - - - - 0



remboursement des frais de trajets domicile – travail en transport en commun

Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre Bénéficiaires

- - - - - - 0

forfait de mobilité durable

Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre Bénéficiaires

- - - - - - 0

prime de covoiturage

Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro de 

département

Type de 

collectivité Genre Bénéficiaires

- - - - - - 0



NM_SIRE

Année de 

campagne CD_DEPA

Type de 

collectivité

Effectif  

Permanent 

(Genre)

Effectif  

Permanent (Age)

Effectif Permanent 

(TC/TNC) Permanents TC

Permanents 

(TP/Partiel) Non permanents

Non permanent 

Age Qual. Effectif

SIRET1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle 65 65 65 61 61 17 17 3



LB_COLL Statut Filière Catégorie Genre Conserver $(vs_nb_etpr) Sum(CTRL_Etpr)$(vs_montant_total_permanent)Sum(CTRL_Montant)KEY_CTRL_ETPR

COLLECTIVITE1FonctionnairesAdministrativeCatégorie A Hommes Ok 2 2 150536 150536 20233489520231202312023120231

COLLECTIVITE1FonctionnairesAdministrativeCatégorie B Femmes Ok 4 4 121256 121256 20233489520232202312023220231

COLLECTIVITE1FonctionnairesAdministrativeCatégorie C Hommes Ok 2 2 64535 64535 20233489520233202312023120231

COLLECTIVITE1FonctionnairesAdministrativeCatégorie C Femmes Ok 17 17 448019 448019 20233489520233202312023220231

COLLECTIVITE1FonctionnairesTechnique Catégorie C Hommes Ok 17 17 408198 408198 20233489520233202322023120231

COLLECTIVITE1FonctionnairesTechnique Catégorie C Femmes Ok 14 14 300823 300823 20233489520233202322023220231

COLLECTIVITE1FonctionnairesSociale Catégorie C Femmes Ok 7 7 179223 179223 20233489520233202352023220231

COLLECTIVITE1FonctionnairesPolice municipaleCatégorie C Hommes Ok 0,64 0,64 25244 25244 20233489520233202382023120231

COLLECTIVITE1FonctionnairesPolice municipaleCatégorie C Femmes Ok 1,32 1,32 44935 44935 20233489520233202382023220231

COLLECTIVITE1Contractuels sur emploi permanentAdministrativeCatégorie C Femmes Ok 0,54 0,54 13048 13048 20233489520233202312023220233

COLLECTIVITE1Contractuels sur emploi permanentTechnique Catégorie C Hommes Ok 0,25 0,25 6898 6898 20233489520233202322023120233



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Motif d'absence

Nombre 

d'absence 

fonctionnaire

$(vs_nb_abse_age

_fonc)

$(vs_nb_abse_co

nt_perm)

$(vs_nb_abse_age

_cont_perm)

$(vs_nb_abse_co

nt_non_perm)

$(vs_nb_abse_age

_cont_non_perm) Qualité absences

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Pour maladie 

ordinaire 29 29 0 0 3 1 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Pour congé de 

longue maladie, 

congé de grave 

maladie 1 1 0 0 0 0 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Pour congé de 

maladie longue 

durée 1 1 0 0 0 0 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Pour maladie 

professionnelle 

ou contractée en 

service 1 1 0 0 0 0 1



LB_COLL

$(vs_nb_jour_abse

_fonc)

$(vs_nb_jour_abse

_age_fonc)

$(vs_nb_jour_abse

_cont_perm)

$(vs_nb_jour_abse

_age_cont_perm)

$(vs_nb_jour_abse

_cont_non_perm)

$(vs_nb_jour_abse

_age_cont_non_p

erm) Qualité absences

COLLECTIVITE1 2582 2582 0 0 15 1 1



LB_COLL

$(vs_nb_abse_fon

c)

$(vs_nb_abse_age

_fonc)

$(vs_nb_abse_con

t_perm)

$(vs_nb_abse_age

_cont_perm)

$(vs_nb_abse_con

t_non_perm)

$(vs_nb_abse_age

_cont_non_perm) Qualité absences

COLLECTIVITE1 32 32 0 0 3 1 1



Numéro de siret Collectivité

Année de 

campagne

Numéro 

département

Type de 

collectivité Motif d'absence

$(vs_nb_jour_abs

e_fonc)

$(vs_nb_jour_abs

e_age_fonc)

$(vs_nb_jour_abs

e_cont_perm)

$(vs_nb_jour_abs

e_age_cont_perm

)

$(vs_nb_jour_abs

e_cont_non_perm

)

$(vs_nb_jour_abs

e_age_cont_non_

perm) Qualité absences

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Pour maladie 

ordinaire 1668 1668 0 0 15 1 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Pour congé de 

maladie longue 

durée 365 365 0 0 0 0 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Pour maladie 

professionnelle 

ou contractée en 

service 365 365 0 0 0 0 1

SIRET1 COLLECTIVITE1 2023 83

Commune et 

commune 

nouvelle

Pour congé de 

longue maladie, 

congé de grave 

maladie 184 184 0 0 0 0 1



LB_COLL

Avancements de 

grade

Avancements par 

filière

Qualité 

avancements

COLLECTIVITE1 10 10 1



</Année de campagne_Level>


